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श्रम और रोजगार मंत्रालय 
[मुख्य श्रम आयुक्त (कें .) कार्यालय] 

अधिसूचना 

नई दिल्ली , 13 दिसम्बर , 2018 
सा . का . नि . 1195 ( अ). - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्राप्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
कनिष्ठ हिन्दी अनुवादक [मुख्य श्रम आयुक्त ( केन्द्रीय ) के क्षेत्रीय कार्यालय ] भर्ती नियमावली , 2011 को संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् 

संक्षिप्त नाम एवं प्रारंभ- (1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कनिष्ठ हिन्दी अनुवादक [मुख्य श्रम आयुक्त (केन्द्रीय) के 
क्षेत्रीय कार्यालय ] भर्ती संशोधन नियमावली , 2018 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. कनिष्ठ हिन्दी अनुवादक (मुख्य श्रम आयुक्त (केंद्रीय) के क्षेत्रीय कार्यालय ) भर्ती नियमावली, 2011 में 
( क ) नियम 2 का लोप किया जाएगा । 
( ख) नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा,अर्थात् : 

" 3. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतन मेट्रिक्स में स्तर :- पद संख्या, उसका वर्गीकरण और वेतन मेट्रिक्स में स्तर वह 
होगा , जो इन नियमों में उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ (4) में विनिर्दिष्ट है ।” 

(ग) अनुसूची में 
(i) स्तंभ ( 4) और उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा अर्थात् : 
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(1 ) 
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“ वेतन मेट्रिक्स में स्तर 


वेतन मेट्रिक्स में स्तर- 6 ( 35400- 112400 /- रु.)” 


(ii) स्तंभ ( 12 ) में , 
( क ) खंड ( क ) में उपखंड (ii) के स्थान पर निम्नलिखित उपखंड रखा जाएगा,अर्थात् : 
“(ii) वेतन मैट्रिक्स ( 25500-81100/- रु.) में स्तर 4 में पदों पर नियमित आधार पर नियुक्ति के पश्चात् उस श्रेणी में 10 साल 
की सेवा के साथ; और ” 
( ख ) टिप्पण 2 का लोप किया जाएगा । 


[ फा . सं . प्रशा. II/ 3( 3)/ 2016] 


ए के रॉय , अवर सचिव 


नोटः मूल नियम , की अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 67 तारीख 9 फरवरी , 2011 के द्वारा भारत सरकार के राजपत्र , भाग - || 

खंड 3 उपखंड (i)में प्रकाशित किए गए थे । 


MINISTRY OF LABOUR AND EMPLOYMENT 
OFFICE OF THE CHIEF LABOUR COMMISSIONER (CENTRAL ) 


NOTIFICATION 


New Delhi, the 13th December, 2018 


G . S. R. 1195 ( E). - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules to amend the Junior Hindi Translators [Regional Offices of the Chief 
Labour Commissioner (Central) Recruitment Rules , 2011, namely : 

1. Short title and commencement.-( 1) These rules may be called the Junior Hindi Translators (Regional 
Offices of the Chief Labour Commissioner (Central) ] Recruitment (Amendment) Rules, 2018 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. In the Junior Hindi Translators [ Regional Offices of the Chief Labour Commissioner ( Central )] , 
Recruitment Rules, 2011: 

(a ) rule 2 shall be omitted ; 
(b) for rule 3, the following shall be substituted, namely : 

“ 3 . Number of post, classification and level in the pay matrix .- The number of the post, its classification and 
the level inthe pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns ( 2 ) to ( 4 ) of the said Schedule. 
(c ) Inthe Schedule , 

for Columns (4 ) and the entries relating thereto , the following shall be substituted , namely : 


“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level - 6 in the pay matrix ( Rs. 35400- 112400/-) " 


( ii) in column ( 12 ), 
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भारत का राजपत्र : असाधारण 


( A ) clause ( a), for sub-clause ( ii ), the following sub -clause shall be substituted, namely: 
"( b ) withtenyears service in the grade rendered after appointment thereto on regular basis in posts in level - 4 in the pay 
matrix ( Rs . 25500- 81100 /-); and ", 
( B ) Note 2 shall be omitted . 

[ F. No . Adm.II/ 3( 3 )/ 2016 ] 

A. K. Roy, Under Secy . 
Note : The Principal rules were published in the Gazette of India , Part II, section 3, Sub - section (i), vide notification 

number G . S . R . 67 . dated the 9th February , 2011 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली , 13 दिसम्बर , 2018 
सा . का . नि . 1196 ( अ). - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परंतुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
मुख्य श्रम आयुक्त (केंद्रीय) के क्षेत्रीय कार्यालयों के बहु कार्य कर्मचारी वृंद , भर्ती नियम , 2011 में संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

संक्षिप्त नाम एवं प्रारंभ- ( 1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम मुख्य श्रम आयुक्त (केंद्रीय) के क्षेत्रीय कार्यालयों के बहु कार्य 
कर्मचारी वृंद, भर्ती (संशोधन) नियम; 2018 है। 

( 2) ये राजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. मुख्य श्रम आयुक्त (केंद्रीय) के क्षेत्रीय कार्यालयों के बहु कार्य कर्मचारी वृंद, भर्ती नियम , 2011 में 
(i) नियम 3 के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् : 

" 3. पद की संख्या , वर्गीकरण और वेतन मेट्रिक्स में स्तर- इसके साथ संलग्न पदों की संख्या , इसका वर्गीकरण और 
वेतन मेट्रिक्स में स्तर उपर्युक्त अनुसूची के स्तंभ (2) से (4) में यथा विनिर्दिष्ट होंगे ।" । 

(ii) अनुसूची में स्तंभ (4) और इससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा अर्थात् : 


" वेतन मेट्रिक्स में स्तर 


( 4 ) 


स्तर 1 (रु. 18000-56900/-) " 


[ फा . सं . प्रशा. II/ 3 ( 3 )/ 2016 ] 


ए के रॉय, अवर सचिव 
टिप्पणः मूल नियम , अधिसूचना संख्या सा . का . नि 103, 18 मार्च, 2011 के द्वारा भारत सरकार के राजपत्र , भाग || खंड 3 
उपखंड (i) में प्रकाशित किए गए थे। 

NOTIFICATION 


New Delhi, the 13th December, 2018 


G .S . R . 1196 ( E ). — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules to amend the Multi Tasking Staff in the Regional Offices of the Chief Labour 
Commissioner (Central), Recruitment Rules , 2011, namely: 
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1. Short title and commencement.-( 1) These rules may be called the Multi Tasking Staff in the Regional 
Offices of the Chief Labour Commissioner (Central) , Recruitment (Amendment) Rules, 2018 . 


( 2 ) 


They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 


2 . In the Multi Tasking Staff in the Regional Offices of the Chief Labour Commissioner (Central), 
Recruitment Rules , 2011: 


(i) 


for rule 3, the following shall be substituted , namely : 


" 3. Number of post , classification and level in the pay matrix .- The number of the post, its classification and 
the level in the pay matrix attached thereto , shall be as specified in columns ( 2) to (4 ) of the said Schedule.” ; 


inthe Schedule, for Columns ( 4) and the entries relating thereto, the following shall be substituted , 


___ (ii ) 
namely: 


“ Level in the pay matrix 


( 4 ) 


Level - 1 ( Rs.18000 - 56900/ -) " 


[ E. No. Adm. II/ 3(3 )/ 2016] 

A. K . Roy, Under Secy . 
Note : The Principal rules were published in the Gazette of India , Part II , section 3 , Sub -section (i), vide notification 

number G . S . R . 103 . dated the 18th March , 2011 . 


अधिसूचना 

नई दिल्ली, 13 दिसम्बर , 2018 
सा . का . नि . 1197 ( अ). - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
आशुलिपिक श्रेणी-I, मुख्य श्रम आयुक्त ( केन्द्रीय ) के क्षेत्रीय कार्यालयों में आशुलिपिक श्रेणी -I समूह ख भर्ती नियम , 2013 का 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् 

( 1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम आशुलिपिक श्रेणी I, मुख्य श्रम आयुक्त (केन्द्रीय) के क्षेत्रीय कार्यालयों में आशुलिपिक 
श्रेणी I, समूह- ख भर्ती (संशोधन) नियम, 2018 है । 

( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. आशुलिपिक श्रेणी I, मुख्य श्रम आयुक्त ( केन्द्रीय ) के क्षेत्रीय कार्यालयों में आशुलिपिक श्रेणी |, समूह -ख भर्ती नियम , 
2013 मेः - 


(i) नियम 2 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा : 


" 2. पद संख्या , वर्गीकरण, वेतन मेट्रिक्स में स्तर या वेतनमान- पद की संख्या, उसका वर्गीकरण, वेतन मेट्रिक्स में 
स्तर या वेतनमान वह होगा जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2) से स्तंभ ( 4) में विनिर्दिष्ट हैं । " 


[ भाग II - खण्ड 3 (i ) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


(ii) अनुसूची में , 
(क) स्तंभ (4) में शीर्षक और उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर , निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात् : 

" वेतन मेट्रिक्स में स्तर 


वेतन मेट्रिक्स में स्तर - 6 


(रु. 35400 - 1, 12, 400/-रु.)” 


( ख) स्तंभ (ii ) मेः 
( अ ) प्रोन्नति उप -शीर्षक के अधीन “ वेतन-बैंड-1 5200- 20, 200 + ग्रेड वेतन 2, 400/-रु.” शब्दों , अंकों और अक्षरों के स्थान 
पर “ वेतन मैट्रिक्स में स्तर - 4 ( 25, 500 -81, 100/-रु .) ” शब्द, अंक , अक्षर और कोष्ठक रखे जाएंगे ; 


( आ ) टिप्पण - 2 का लोप किया जाएगा ; 
( इ) प्रतिनियुक्ति उप -शीर्षक के अधीन, टिप्पण-4 का लोप किया जाएगा । 


[ फा . सं . प्रशा . II/ 3( 3)/ 2016 ] 

ए के रॉय , अवर सचिव 


टिप्पणः मूल नियम , भारत सरकार के राजपत्र , भाग -|| खंड 3 उपखंड (i) में अधिसूचना संख्या सा . का . नि 151, तारीख 06 

जून , 2013 के द्वारा प्रकाशित किए गए थे। 


NOTIFICATION 


New Delhi, the 13th December, 2018 


G . S . R . 1197 (E ). — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules to amend the Stenographer Grade-I, Regional Offices of the Chief Labour 
Commissioner ( Central), Group B Post, Recruitment Rules, 2013, namely: 


1. (1) These rules may be called the Stenographer Grade-I, Regional Offices of the Chief Labour 
Commissioner ( Central ), Group B Post, Recruitment ( Amendment) Rules, 2018 . 


(2 ) 


They shall come into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 


2 . In the Stenographer Grade -I, Regional Offices of the Chief Labour Commissioner (Central), Group 
B Post , Recruitment Rules , 2013 : 


(i) 


for rule 2 , the following rule shall be substituted namely : 


“ 2. Number of posts , classification , level in the pay matrix or pay scale.- The number of the post , its 
classification, level in the pay matrix or pay scale attached thereto, shall be as specified in columns ( 2 ) to ( 4 ) of the 
Schedule annexed to these rules.” 
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(ii ) 


In the Schedule , 


( a ) 


in column (4 ), for the heading and entries relating thereto , the following shall be substituted , namely: 


“ Level in the pay matrix 


(4 ) 


Level-6 in the pay matrix 
(Rs. 35, 400 -1, 12 ,400/-)" 


(b ) in column 11, 


( A ) under the sub -heading Promotion for the words, figures and letters " pay band -1 of Rs.5200 - 20200 with 

grade pay of Rs. 2400 ” , the words, figures , brackets and letters “ level-4 in the pay matrix (Rs.25500 
81100 /-)” shall be substituted ; 


(B ) ‘Note 2’ shall be omitted ; 


(C ) under the sub -heading ‘ Deputation , ‘Note 4 ’ shall be omitted . 


[F .No. Adm .II/3 (3 )/2016 ] 


A .K . ROY , Under Secy. 
Note : The Principal rules were published in the Gazette of India , Part II, section 3 , Sub - section (i), vide notification 

number G . S . R . 151. dated the 6th June , 2013 . 
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